
臺南市 113學年度領導能力資優教育方案 

壹、概要 

一、承辦學校 臺南市立崇明國民小學 

二、方案名稱 世界任我行─領導才能培力營 

三、方案類別 ■領導才能  

四、辦理型態 □資優教育課程 ■資優教育活動□其他 

五、招生對象 
階段：■國小（五年級及六年級） 

人數：__30__人 

六、甄選人數 錄取人數：30人 

七、辦理日期 114年 1月 21日(星期二）至 1月 23日（星期四） 

八、辦理地點 臺南市東區崇明國小 

 

 

  



壹、 活動說明 

一、 活動理念 

     透過符合真實情境及有挑戰的專題驅動孩子的學習動機，並讓孩子在探究過程中激發

領導力，提供學生和團隊中互相回饋、提案的機會，給孩子安全發聲的環境，並感受到大人

的信任，知道自己為何而學，也能夠從挑戰中更相信自己。 

  崇明國小推廣國際教育，希望透過國際教育的影響，讓孩子更具備國際觀，讓自己未來

能成為世界公民。因此我們有很多機會能夠接待國際友人，更希望能夠藉由我們的行銷和帶

領，讓世界友人能夠認識臺南進而愛上臺南。藉由接待國際旅人的課程中，引導領導才能資

優的學生能夠從真實情況去體驗並習得更多自主學習優勢。 

二、 活動架構 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 領導力 

 溝通發表-人際 

 觀察鑑賞-覺察 

 團隊競合-負責  邏輯思考-管理 

 永續發展-社會關懷 

 

溝通技巧是團隊中必須具備的能力，

能在團體中建立正向、長久的人際關

係是帶領團體的重要基礎。 

 

發覺各種人事物的

優勢、特質，欣賞

自己與他人，覺察

自己的情緒、價值

觀再搭配合適的溝

通是身為領導者的

另一項基礎能力。 

 

團隊是學習互助合作、相輔相成

的契機，在團隊中相互成長，在

團隊中為自己的選擇負責，建立

信任感鏈結人與人的良性關係。 

 

個體執行任務時要有自己的判

斷、思考與洞悉的能力，並在過

程中能管理自己的時間、壓力，

培養挫折容忍力，並適時自我激

勵。 

 

以終為始，關注

國際議題，尊重

不同文化、尊重

差異，展現同理

心與關懷，全球

公民素養。 


